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Vorstellung des Referenten

0931 9087953-0

christoph.haenel@schuellermann.de

Christoph Hanel
lic. oec. HSG
Senior Partner

Tatigkeitsschwerpunkte:

«  Kommunale Doppik

* Kommunale Haushaltswirtschaft

« Kosten- und Leistungsrechnung

* Prozessoptimierung

« Tax Compliance Management Systeme
« § 2b Umsatzsteuergesetz

« Datenanalyse
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Vorab einige wichtige Hinweise



Hinweise zum Webinar

@ Sie sind stumm geschaltet, um Rickkopplungen und Stérgerausche zu vermeiden.

Eij Bei Fragen und Hinweisen nutzen Sie bitte die Funktion ,Fragen® im Bedienpanel. Wir werden
versuchen, hierauf im Webinar einzugehen.

Nutzen Sie bei grolReren technischen Problemen, z. B. mit dem Ton, ausschliel3lich den Chat
bzw. die ,Fragen®. Hinweise per E-Mail, Telefon o. A. kénnen nicht sofort durch den Referenten
entgegengenommen und beantwortet werden.
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Aufzeichnung

Die Aufzeichnung und das Skript der Veranstaltung finden Sie im Nachgang wie gewohnt unter
https://schuellermann.de/sws.pro
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SWS.pro - FAQ und AKTUELLES

Willkommen auf der Informationsseite zu SWS.pro® - FAQ und AKTUELLES!

Allen Kunden von SWS.pro® bieten wir das ganze Jahr iiber kurze Webinare mit Tipps und Tricks zu SWS.pro® an.

+ Alle weitere Informationen finden Sie HIER!

Download-Bereich
An dieser Stelle finden Sie nachfolgend einzelne Skripte unserer softwarebegleitenden Veranstaltungen:

+ Handout Neues Release & Jahreswechsel 2025/2026 (Stand Dezember 2025)
« Handout- Qualitatssicherung durch die Admins (Stand November 2025)

» Handout filr Kontakte (Stand Juni 2025)

» Handout Schnellstart (Stand Mai 2025)

« Handout Neuerungen (Stand Februar 2025)

« Handout Abfragen und Alternativen (Stand November 2024)

Handout Individuelle Abfragen (Stand September 2024)
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Vorstellung im Livesystem



Achten Sie bitte auf...

= Ubertrag erfolgreich?

= Alle Anderungen aus dem Vorjahr Gibernommen/verworfen?
= Nichts mehr ,in der Schwebe®?

= Kontakte noch aktuell?

= (Individuelle) Dokumente noch aktuell?

= Zugriffsberechtigungen aktuell?

= Dienstanweisungen veroffentlicht, ggf. aktualisiert?

= Altdaten geloscht (sofern sinnvoll)?

= Regelmaldige Erinnerungen verschickt?

= Berichte genutzt / Exportfunktion!?
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Vorstellung im Livesystem

@ Schiillermann Test GmbH

Dokumente | Risiken Aufgaben Abfragen

Dokumente & e Einrichtung und Ubersicht

Ersteinrichtung

Einrichtung

& 0-01 Online-Hilfe von Caseware

Dokumente e 0-02 FAQ und Aktuelles von Schiillermann

Bericht fer 1-01 Geschdftsbereiche erfassen
€ 1-02 BetragsméaBige Zuordnung der Risikoklassen

B} 1-03 Ersteinrichtung starten
Risikolibersicht
A\ Risikolibersicht

Mafnahmenibersicht

@ MaRnahmeniibersicht

Laufende Uberwachung

Abfrageniibersicht

B Abfragenibersicht
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Wiederholung: Neuerungen aus
dem Release

10



Neue Risiken inkl. neuer MaBnahmen und Abfragen

16. Angestellte mit gleichzeitiger Ehrenamtsrolle .

Gibt es angestellte Mitarbeiter, die zeitgleich ehrenamtlich fir die Kérperschaft tatig

sind?

BgA-91000

LSt-20600

LSt-20700

Ust-02600

U5t-02700

USt-02800

©SCHULLERMANN
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Titel

Bei einer Kettenzusammenfassung missen zwischen allen BgA die Voraussetzungen des § 4 Abs. 6 Satz 1 Nr. 1 bis 3

K5tG einzeln erfiillt sein.

Bezahlung von Ehrenamtspauschalen

Ist ein ehrenamtlich Tatiger zusatzlich bei der Kommune angestellt, kann bei Gleichartigkeit beider Tatigkeiten das
Merkmal der Nebenberuflichkeit des Ehrenamtes versagt werden. In Folge waren beide Tatigkeiten zusammenzufassen

und vollstdndig der Lohnsteuer zu unterwerfen.

E-Rechnungen miissen seit dem 01.01.25 im unternehmerischen Bereich empfangen und acht Jahre gem. 5§ 14 Abs. 1
5.1 UStG aufbewahrt werden. Ab dem 01.01.2027 besteht zusatzlich eine Versandpflicht von E-Rechnungen an

Unternehmer.

Ein Viorsteuerabzug ist nur bei klarer Zuordnung von Gegenstanden zum Unternehmen mit objektiv erkennbaren

Beweiszeichen zuldssig. Die Zuordnungsfrist betrifft den 31. Juli des Folgejahres nach 5 149 Abs. 2 AD.

Steuerfreiheit von Bildungsleistungen gemal § 4 Nr. 21 UStG.
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Anderungen bei Abfragen

« Die Abfragedokumente zu den Mallhahmen
,MLSt-10000 Mitarbeiter kobnnen Sachbezlge bis zur monatlichen Freigrenze... “ und
,MLSt-21000 Die Stunden und einhergehend der Mindestlohn sind bei Aushilfen...”
wurden neu strukturiert.

« Statt jeweils eines einzigen Abfragedokuments existieren nun jeweils zwolIf Abfragen (eine fur jeden Monat)
pro MalRnahme.

« Da diese Dokumente im Vorjahr nicht vorhanden waren, sind sie nach dem Carry-Forward zunachst auch
nicht aktiviert. Die Anwender mussen die beiden Malinhahmen 6ffnen und die neuen monatlichen Abfragen
manuell aktivieren.
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Anderungen bei Abfragen

« Es gibt nun mehr (individuelle) Abfragenvorlagen!

« Weitere individuelle Abfragen konnen auf Basis von zusatzlichen und Uberarbeiteten (Standard-)Abfragen
erstellt werden!

©SCHULLERMANN
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Anderung des Dokumententypen fiir Berichtsdokumente

« Die Dokumente ,Richtlinie” und ,Jahresbericht® wurden in einem neuen Dokumententyp neu aufgebaut.

« Durch die Umstellung kdnnen Anderungen aus dem Vorjahr in diesem Release jedoch nicht Gibernommen
werden.

« Hintergrund: Der Druck aus dem System ist damit stabiler!

« Das Kopieren wird damit ebenfalls verbessert.

©SCHULLERMANN
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Zur Erinnerung
Verbessertes Filtern in der Risiko-/MaBnahmen-/Abfragenubersicht

Steuerart 7 Relevant
eb BgA Suche...
als ein BgA BgA (alle Auswihlen) -
A getrennt gefiihrt BgA
KapEst

1it anderen BgA ist
Kdrperschafisteuer

Lohnsteuer
Sonstioes v

BgA

1 sind durch ein Sonstiges
Fristversdumnisse zu

aatnrisrhec Warcanan
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Zur Erinnerung

Excel-Exporte sind an vielen Stellen schon langer moglich!

Standardrisiken

[N
]

L®

|

talty

Kopieren Strg+C
Kopieren mit Kopfzeile

einfliigen Strg+V

Exportieren L4

Steuerart

BgA
BgA
BgA

BgA
[+ csv Export

@ Excel Export

Riskohohe

StandardmaBnahme

Unbes

Unbes
lelmagig auf
Unbes

L. O
Unbe¢ in gesetzlich
0

-
ibzugsteuer

L&

zu protokollie

a EStG zu priif
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le gesammelt und in

Turnus

regelmdRig

Kopieren Strg+C
Kopieren mit Kopfzeile

einfligen Strg+V

Exportieren

laufend

Verantwortlicher . u:
Ja
Ja
Ja
g CSV Export
@ Excel Export
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Zur Erinnerung

Dokumente
Auf der rechten Bildschirmleiste finden Sie ein Suchen.
Navigationstool mit Suchfunktion. e
ixier A
0 MaRnahmeniibersicht I
&> L] Dokumente Cl
B4 Abfragenubersicht I
~ Zuletzt verwendete
Dokumente ~
Fixiert ~

BLSt-01000-03 Umsatzste

M Risikolbersicht 5
] BUSt-00300-04 Befristete
0 MaBnahmendlbersicht '
[ Abfrageniibersicht 3 @ BDIV-00900-01 GoBD (B!
Zuletzt verwendete [E)] AUSt-00908 Umsatzsteue
#

Dokumente

[} BLSt-01000-03 Umsatzst [£] ALSt-20000 §50a EStG Re
£ BL5t-01000-03 Umsatzste

BUSt-00:300-04 Befristete Mehr anzeigen v

s
BDIV-00900-01 GoBD (B}
Alle ~
B AUSL-00908 Umsaizsteue
< @ ALS(-20000 5503 ESG Re h Einrichtung und Ubersicht
e
ot |

Ersteinrichtung ~

&2 0-01 Online-Hilfe von Au
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Ausblick
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Tipps und Tricks 2026
Ausblick

Die voraussichtlichen Termine fur 2026 stehen schon!

Freitag, 8. Mai 2026 ab 9:00 Uhr — Umgang mit ,alten” Jahren — Lockdown etc.

Freitag, 26. Juni 2026 ab 9:00 Uhr — Typische Fragen an den SWS.pro® Support und deren Losung
Freitag, 21. August 2026 ab 9:00 Uhr — Sicher fur § 2b UStG dank TCMS!

Freitag, 23. Oktober 2026 ab 9:00 Uhr — Fresh-up fur (Neu-)Admins

Donnerstag, 17. Dezember 2026 ab 9:00 Uhr — Tipps und Tricks zum Jahreswechsel

Unsere Planung fur diese Webinare laufen auf Hochtouren! Wir werden lhnen rechtzeitig weitere Informationen
hierzu senden und Sie zu SWS.pro® auf dem Laufenden halten!

Bleiben Sie gespannt!

©SCHULLERMANN
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Aufzeichnung

Die Aufzeichnung und das Skript der Veranstaltung finden Sie im Nachgang wie gewohnt unter
https://schuellermann.de/sws.pro
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SWS.pro - FAQ und AKTUELLES

Willkommen auf der Informationsseite zu SWS.pro® - FAQ und AKTUELLES!

Allen Kunden von SWS.pro® bieten wir das ganze Jahr iiber kurze Webinare mit Tipps und Tricks zu SWS.pro® an.

+ Alle weitere Informationen finden Sie HIER!

Download-Bereich
An dieser Stelle finden Sie nachfolgend einzelne Skripte unserer softwarebegleitenden Veranstaltungen:

« Handout Neues Release & Jahreswechsel 2025/2026 (Stand Dezember 2025)
» Handout- Qualitatssicherung durch die Admins (Stand November 2025)

« Handout fiir Kontakte (Stand Juni 2025)

+ Handout Schnellstart (Stand Mai 2025)

+ Handout Neuerungen (Stand Februar 2025)

» Handout Abfragen und Alternativen (Stand November 2024)

Handout Individuelle Abfragen (Stand September 2024)
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkaeit!

SWS Schillermann und Partner AG
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Leipzig

Mainz

Dreieich Wiirzburg

Sigmaringen
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Disclaimer

Die zur Verfigung gestellten Informationen konnen naturgemald weder allumfassend noch auf die speziellen
Bedurfnisse eines bestimmten Einzelfalls zugeschnitten sein. Sie begrinden keine Beratung und keine andere
Form rechtsverbindlicher Ausklnfte unsererseits.

Die Prasentation gibt unsere Interpretation der relevanten steuerrechtlichen Bestimmungen, die hierzu
ergangene Rechtsprechung sowie die hierzu ergangenen Verfligungen der Finanzverwaltung und weiterer
(relevanter) Organe wieder.

Die vorliegende Prasentation beruht auf dem Rechtsstand zum Zeitpunkt des Datums der Prasentation.

Wir sind nicht verpflichtet, Sie auf Anderungen in der rechtlichen Beurteilung von Themen hinzuweisen, die wir
in dieser Prasentation behandelt haben.

Wir iUbernehmen keine Gewahrleistung oder Garantie fur Richtigkeit oder Vollstandigkeit der Inhalte dieser
Prasentation. Soweit gesetzlich zulassig, ubernehmen wir keine Haftung fur ein Tun oder Unterlassen, das Sie
allein auf Informationen aus dieser Prasentation gestutzt haben. Dies gilt auch dann, wenn diese Informationen
ungenau oder unrichtig gewesen sein sollten.
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