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« Telefon: 0931 9087953-0
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Senior Partner

Tatigkeitsschwerpunkte:

Kommunale Doppik

*  Kommunale Haushaltswirtschaft

» Kosten- und Leistungsrechnung

* Prozessoptimierung

« Tax Compliance Management Systeme
« § 2b Umsatzsteuergesetz

« Datenanalyse
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Vorab einige wichtige Hinweise
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Nehmen Sie bitte erst dann einen Jahreswechsel in
lhren System-Umgebungen vor, wenn Sie das neue
Release schon erhalten haben!

Um alle neuen Funktionen etc. fur das kommende Jahr nutzen zu kdnnen, mussen Sie
das neue Release installiert haben!

Die Installation wird planmaldig seit dem 18. Dezember 2025 ausgerollt!

Sie erhalten nach erfolgter Installation einen Hinweis beim erstmaligen Anmelden
(,Willkommen®)!

Erst danach sollten Sie den Jahreswechsel mit den neuen Funktionen/Features
vornehmen!
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Willkommen

Die ersten Schritte Features ® Tipps und FAQs

Meuerungen -
SWS.pro

Release Dezember 2025: SWS.pro® 2...
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Cloud-5tatus

e Abfragg
Willkommen

Willkommen

Die ersten Schritte Features Tipps und FAQs Neuerungen

Dy ©© e ®

Entititen hinzufiigen

Gruppen/Mitarbeiter hinzufiigen Kontakte hinzufiigen
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Willkommen

Die ersten Schritte Features ® Tipps und FAQs

Meuerungen -
SWS.pro

Release Dezember 2025: SWS.pro® 2...
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Willkommen

Die ersten Schritte Features Tipps und FAQs

£ Zuriick

Neuerungen -
SWS.pro

Release Dezember 2025: SWS.pro® 2.1110

Inhaltliche Erweiterung

Die aktuslle Version von SWS.pro® bietet neue Inhalte in den Bereichen Risiken, MaBnahmen und
Abfragen, u. a. zu den Themen:

«  Hettenzusammenfassungen von Betrieben gewerblicher Art
» E-Rechnungen

AuBerdem wurden bestehende Risiken. MaBnahmen und Abfragen z. B. in Bezug auf foleende Themen
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Willkommen

Die ersten Schritte Features Tipps und FAQs

£ Zuriick
Release Dezember 2025: SWS.pro® 2.1110

Inhaltliche Erweiterung

Die aktuelle Version von SWS.pro® bietet neue Inhalte in den Bereichen Risiken, MaBnahmen und
Abfragen, u. a. zu den Themen:

« Hettenzusammenfassungen von Betrieben gewerblicher Art
» E-Rechnungen

AuBerdem wurden bestehende Risiken, MaBnahmen und Abfragen z. B. in Bezug auf folgende Themen
aktualisiert:

» Steuerliche Abzugsfahigkeit von Geschenlen
+ Steuerfreigrenze filr Sachbezige

©SCHULLERMANN



Warten Sie mit

dem Jahreswechsel!

Willkommen

Die ersten Schritte Features Tipps und FAQs

Zuriick
Technische Aktualisierung des Berichts
Der Bericht wurde technisch aktualisiert und umfasst zahlreiche neue Funktionen und
Erweiterungen, die die Berichterstellung wesentlich verbessern:

= Erstellung eines Inhaltsverzeichnisses
= Automatische Nummerierung der Uberschriften
«  Umstellung von Hoch- auf Querformat fir einzelne Berichtsteile

s Bessere Ubersichtlichkeit durch eine Dokumentennavigation

Bitte beachten Sie:
Der Dokumententyp des Berichts wurde gedndert und ist nicht mit dem bisherigen Dokumententyp
kompatibel. Anderungen aus dem Vorjahr kinnen daher nicht in den aktuellen Bericht Gibernommen

werden.

Optimierung der Filterfunktion

Gesetzte Filter in der Risiko-, MaBnahmen- und Abfrageniibersicht bleiben nun auch bei
Bearbeitungen bestehen und bieten Ihnen damit mehr Ubersichtlichkeit.

Weitere Informationen zu SWS.pro® erhalten Sie in der Online-Hilfe und unter schuellermann.de.

©SCHULLERMANN
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Aufzeichnung

Die Aufzeichnung und das Skript der Veranstaltung finden Sie im Nachgang wie gewohnt unter
https://schuellermann.de/sws.pro

ﬁ 'I‘ ° Q ' Login

e
S C H U L L E R M A N N HOME / BRANCHEN / DIENSTLEISTUNGEN / UBERUNS / KARRIERE / NEWSLETTER / VERANSTALTUNGEN

SWS.pro - FAQ und AKTUELLES

Willkommen auf der Informationsseite zu SWS.pro® - FAQ und AKTUELLES!

Allen Kunden von SWS.pro® bieten wir das ganze Jahr iiber kurze Webinare mit Tipps und Tricks zu SWS.pro® an.

+ Alle weitere Informationen finden Sie HIER!

Download-Bereich
An dieser Stelle finden Sie nachfolgend einzelne Skripte unserer softwarebegleitenden Veranstaltungen:

+ Handout Neues Release & Jahreswechsel 2025/2026 (Stand Dezember 2025)
« Handout- Qualitatssicherung durch die Admins (Stand November 2025)

» Handout filr Kontakte (Stand Juni 2025)

» Handout Schnellstart (Stand Mai 2025)

« Handout Neuerungen (Stand Februar 2025)

« Handout Abfragen und Alternativen (Stand November 2024)

Handout Individuelle Abfragen (Stand September 2024)

©SCHULLERMANN
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Agenda

Inhaltliche Anderungen im Dezember Release ?
Erlauterungen zum Jahreswechsel ?
Hinweis:

Am 6. Februar 2026 planen wir eine ,Wiederholung“ des heutigen Webinars!
Sie alle werden dazu ebenfalls von uns automatisch angemeldet.

©SCHULLERMANN 12



Das Steuerrecht unterliegt stetigem Wandel...

Um es vorwegzunehmen:

«  Wir haben bewusst lange mit dem Release gewartet, um moglichst viele (steuer-)rechtliche Anderungen
noch in das neue Release von SWS.pro® einarbeiten zu konnen!

- Allerdings zeigen die aktuellen Diskussionen auch, dass laufend weitere Anderungen mdglich sind.

« Welche genauen Auswirkungen das auf die Risikobeurteilung, MalRnahmen und/oder Abfragen in SWS.pro®
hat, kdbnnen wir derzeit nicht abschatzen.

 Wir halten Sie hier aber informiert!

©SCHULLERMANN
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Vorstellung im Livesystem

©SCHULLERMANN
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Vorstellung im Livesystem

@ Schiillermann Test GmbH

Dokumente | Risiken Aufgaben Abfragen

Dokumente & e Einrichtung und Ubersicht

Ersteinrichtung

Einrichtung

& 0-01 Online-Hilfe von Caseware

Dokumente e 0-02 FAQ und Aktuelles von Schiillermann

Bericht fer 1-01 Geschdftsbereiche erfassen
€ 1-02 BetragsméaBige Zuordnung der Risikoklassen

B} 1-03 Ersteinrichtung starten
Risikolibersicht
A\ Risikolibersicht

Mafnahmenibersicht

@ MaRnahmeniibersicht

Laufende Uberwachung

Abfrageniibersicht

B Abfragenibersicht

©SCHULLERMANN
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Zusammenfassung der wesentlichen
Neuerungen

©SCHULLERMANN
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Neue Risiken inkl. neuer MaBnahmen und Abfragen

16. Angestellte mit gleichzeitiger Ehrenamtsrolle .

Gibt es angestellte Mitarbeiter, die zeitgleich ehrenamtlich fir die Kérperschaft tatig

sind?

BgA-91000

LSt-20600

LSt-20700

Ust-02600

U5t-02700

USt-02800

©SCHULLERMANN

la Mein

Titel

Bei einer Kettenzusammenfassung missen zwischen allen BgA die Voraussetzungen des § 4 Abs. 6 Satz 1 Nr. 1 bis 3

K5tG einzeln erfiillt sein.

Bezahlung von Ehrenamtspauschalen

Ist ein ehrenamtlich Tatiger zusatzlich bei der Kommune angestellt, kann bei Gleichartigkeit beider Tatigkeiten das
Merkmal der Nebenberuflichkeit des Ehrenamtes versagt werden. In Folge waren beide Tatigkeiten zusammenzufassen

und vollstdndig der Lohnsteuer zu unterwerfen.

E-Rechnungen miissen seit dem 01.01.25 im unternehmerischen Bereich empfangen und acht Jahre gem. 5§ 14 Abs. 1
5.1 UStG aufbewahrt werden. Ab dem 01.01.2027 besteht zusatzlich eine Versandpflicht von E-Rechnungen an

Unternehmer.

Ein Viorsteuerabzug ist nur bei klarer Zuordnung von Gegenstanden zum Unternehmen mit objektiv erkennbaren

Beweiszeichen zuldssig. Die Zuordnungsfrist betrifft den 31. Juli des Folgejahres nach 5 149 Abs. 2 AD.

Steuerfreiheit von Bildungsleistungen gemal § 4 Nr. 21 UStG.
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Anderungen bei Abfragen

« Die Abfragedokumente zu den MalRhahmen
,MLSt-10000 Mitarbeiter kobnnen Sachbezlge bis zur monatlichen Freigrenze... “ und
,MLSt-21000 Die Stunden und einhergehend der Mindestlohn sind bei Aushilfen...”
wurden neu strukturiert.

« Statt jeweils eines einzigen Abfragedokuments existieren nun jeweils zwolf Abfragen (eine fur jeden Monat)
pro MalRnahme.

« Da diese Dokumente im Vorjahr nicht vorhanden waren, sind sie nach dem Carry-Forward zunachst auch
nicht aktiviert. Die Anwender mussen die beiden Malihahmen 6ffnen und die neuen monatlichen Abfragen
manuell aktivieren.

©SCHULLERMANN 18



Anderungen bei Abfragen

« Es gibt nun mehr (individuelle) Abfragenvorlagen!

« Weitere individuelle Abfragen konnen auf Basis von zusatzlichen und Uberarbeiteten (Standard-)Abfragen
erstellt werden!

©SCHULLERMANN
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Anderung des Dokumententypen fiir Berichtsdokumente

« Die Dokumente ,Richtlinie” und ,Jahresbericht® wurden in einem neuen Dokumententyp neu aufgebaut.

« Durch die Umstellung kénnen Anderungen aus dem Vorjahr in diesem Release jedoch nicht Gibernommen
werden.

« Hintergrund: Der Druck aus dem System ist damit stabiler!

« Das Kopieren wird damit ebenfalls verbessert.

©SCHULLERMANN
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Zur Erinnerung
Verbessertes Filtern in der Risiko-/MaBnahmen-/Abfragenubersicht

Steuerart 7 Relevant
eb BgA Suche...
als ein BgA BgA (alle Auswihlen) -
A getrennt gefiihrt BgA
KapEst

1it anderen BgA ist
Kdrperschafisteuer

Lohnsteuer
Sonstioes v

BgA

1 sind durch ein Sonstiges
Fristversdumnisse zu

aatnrisrhec Warcanan
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Zur Erinnerung

Excel-Exporte sind an vielen Stellen schon langer moglich!

Standardrisiken

[N
]

L®

|

talty

Kopieren Strg+C
Kopieren mit Kopfzeile

einfliigen Strg+V

Exportieren L4

Steuerart

BgA
BgA
BgA

BgA
[+ csv Export

@ Excel Export

Riskohohe

StandardmaBnahme

Unbes

Unbes
lelmagig auf
Unbes

L. O
Unbe¢ in gesetzlich
0

=
ibzugsteuer

L&

zu protokollie

a EStG zu priif

©SCHULLERMANN

le gesammelt und in

Turnus Verantwortlicher
regelmdRig Ja
Kopieren Strg+C Ja
Kopieren mit Kopfzeile
einflgen Strg+V Ja

Exportieren ’ C5V Export

@ Excel Export
laufend

zuge
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Zur Erinnerung

Dokumente
Auf der rechten Bildschirmleiste finden Sie ein Suchen..
Navigationstool mit Suchfunktion. i
Fixiert A
0 MaRnahmeniibersicht I
&> L] Dokumente Cl
B4 Abfragenubersicht I
~ Zuletzt verwendete
Dokumente -~
Fixiert -~

BLSt-01000-03 Umsatzste

A\ Risikolbersicht L y

© Manahmengbersicht x BUSt-00300-04 Befristete
[ Abirageniibersicht a @ BDIV-00900-01 GoBD (B!
Zuletzt verwendete R [E)] AUSt-00908 Umsatzsteue

Dokumente

[} BLS-01000-03 Umsatzste [£) ALSt-20000 §50a EStG Re

BUSt-00:300-04 Befristete Mehr anzeigen v

s
BDIV-00900-01 GoBD (B}
Alle ~
B AUSL-00908 Umsaizsteue
< @ ALS(-20000 5503 ESG Re h Einrichtung und Ubersicht
e
ot |

Ersteinrichtung ~

&2 0-01 Online-Hilfe von Au
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Ausblick

©SCHULLERMANN
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Tipps und Tricks 2026
Ausblick

Die voraussichtlichen Termine fuir 2026 stehen schon!

Freitag, 20. Marz 2026 ab 9:00 Uhr — Feinjustierungen fur 2026

Freitag, 8. Mai 2026 ab 9:00 Uhr — Umgang mit ,alten” Jahren — Lockdown etc.

Freitag, 26. Juni 2026 ab 9:00 Uhr — Typische Fragen an den SWS.pro® Support und deren Lésung
Freitag, 21. August 2026 ab 9:00 Uhr — Sicher fur § 2b UStG dank TCMS!

Freitag, 23. Oktober 2026 ab 9:00 Uhr — Fresh-up fur (Neu-)Admins

Donnerstag, 17. Dezember 2026 ab 9:00 Uhr — Tipps und Tricks zum Jahreswechsel

Unsere Planung fur diese Webinare laufen auf Hochtouren! Wir werden lhnen rechtzeitig weitere Informationen
hierzu senden und Sie zu SWS.pro® auf dem Laufenden halten!

Bleiben Sie gespannt!

©SCHULLERMANN

25



Aufzeichnung

Die Aufzeichnung und das Skript der Veranstaltung finden Sie im Nachgang wie gewohnt unter
https://schuellermann.de/sws.pro

OO ) ogn

nn
S C H U L L E R M A N N HOME [/ BRANCHEN / DIENSTLEISTUNGEN [/ UBERUNS / KARRIERE [/ NEWSLETTER / VERANSTALTUNGEN

SWS.pro - FAQ und AKTUELLES

Willkommen auf der Informationsseite zu SWS.pro® - FAQ und AKTUELLES!

Allen Kunden von SWS.pro® bieten wir das ganze Jahr iiber kurze Webinare mit Tipps und Tricks zu SWS.pro® an.

+ Alle weitere Informationen finden Sie HIER!

Download-Bereich
An dieser Stelle finden Sie nachfolgend einzelne Skripte unserer softwarebegleitenden Veranstaltungen:

« Handout Neues Release & Jahreswechsel 2025/2026 (Stand Dezember 2025)
» Handout- Qualitatssicherung durch die Admins (Stand November 2025)

« Handout fiir Kontakte (Stand Juni 2025)

+ Handout Schnellstart (Stand Mai 2025)

+ Handout Neuerungen (Stand Februar 2025)

» Handout Abfragen und Alternativen (Stand November 2024)

Handout Individuelle Abfragen (Stand September 2024)

©SCHULLERMANN
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Warten Sie mit dem Jahreswechsel!

Nehmen Sie bitte erst dann einen Jahreswechsel in lhren System-
Umgebungen vor, wenn Sie das neue Release schon erhalten haben!

« Um alle neuen Funktionen etc. fur das kommende Jahr nutzen zu kdonnen, mussen Sie
das neue Release installiert haben!

* Die Installation wird planmalig seit dem 18. Dezember 2025 ausgerolit!
« Sie erhalten nach erfolgter Installation einen Hinweis!

 Erst danach sollten Sie den Jahreswechsel vornehmen!

©SCHULLERMANN
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Schwerpunkt: Jahreswechsel

©SCHULLERMANN
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Jahreswechsel

Ordner

2 Ober-Steuer...

[] Papierkorb

— (® & Ober-Steuerdorfhausen v

SWS p FO® Kommunales TaxCMS v m

1Filter ¥

O A Name

O E B Jahr1
O E B Jahr2
E @ Jahr3

©SCHULLERMANN
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Jahreswechsel

Empfehlung

Anlage eines ,Projekts” pro Jahr

Jahr 2023
Jahr 2024
Jahr 2025
Jahr 2026
Jahr 20xy

Hintergrund

Steuerjahr richtet sich nach dem Kalenderjahr

Daten sollten ,schnell” auffindbar sein

Abgrenzung der Sachverhalte

©SCHULLERMANN
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Jahreswechsel

Wichtig

Nehmen Sie den Jahreswechsel erst vor, wenn Sie den Hinweis auf die neue Version von
SWS.pro® erhalten haben.

Ansonsten erfolgt der Jahreswechsel noch auf Basis der ,alten” Version.

Willkommen

Die ersten Schritte Features ® Tipps und FAQs

Neuerungen -
SWS.pro

Release Dezember 2025: SWS.pro® 2...

©SCHULLERMANN
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Jahreswechsel

Ziel

« Aufbauend auf dem Projekt eines Ausgangsjahres wird das Folgeprojekt erstellt
» Es ist nicht nur das reine Kopieren der Daten

« Prufung der Gultigkeit der Daten, Angaben etc. des Ausgangsjahres

« Ubernahme der Daten

« Ubernahme der Abfragen

« Erganzung um neue Inhalte
. Neue Risiken
. Neue Malinahmen
. Neue Abfragen
. Neue Dokumente etc.

©SCHULLERMANN
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Ubertrag Abfragen

« Bei einem Jahreswechsel (,Carry-Forward®) werden die Risiken, Maldnahmen und Abfragen vorgerollt.

« Wahrend individuelle Anpassungen in den Risiken und MaRnahmen und auch der Fragen in den
Abfragedokumenten erhalten bleiben, werden die Antworten in den Abfragedokumenten nicht vorgerollt.

« Sie als Admin kdnnen aber in den Malinhahmenkarten entscheiden, auf ein Vorjahresabfragedokument zu
referenzieren und das aktuelle Abfragedokument auszublenden.

« Hintergrund: Manche Abfragen mussen nicht jedes Jahr erfolgen, z. B. "ADIV-00300 Organigramm inklusive
Befugnisse und Pflichten"

©SCHULLERMANN
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Kontrollen vor dem Jahreswechsel im
,vorjahr

©SCHULLERMANN
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Tatigkeiten vor dem Jahreswechsel im ,,Vorjahr*

« Offnen Sie zwingend nochmal das Vorjahr/ das alte Engagement!

« Prafung, ob alle Abfragedokumente abgeschlossen wurden usw. um das Vorjahr zu finalisieren.

« Offnen Sie nochmals den Zentralen Fragebogen (1-03 Ersteinrichtung starten) und priifen Sie die Angaben!
« Schon im Vorjahr bzw. mit dem Vorjahresrelease gab es Anderungen und Ergénzungen.

» Sind alle Fragen beantwortet und abgezeichnet?

* Drucken Sie nochmals auf den Speichern Button.

©SCHULLERMANN
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Kontrollen vor dem Jahreswechsel

« Sind die Abfragen ,fertiggestellt® (Button oben rechts)?
» Filter Status: Beantwortet / Fertiggestellt
« Sofern Abfrage nicht fertiggestellt - 6ffnen und Button dricken

« Wenn es noch offene Antworten gibt (,Beantwortet®) gibt > bearbeiten
« Im Hauptmenu sieht man den Status der Abfragen auch - grines doppeltes Hakchen muss gesetzt sein

« Wurde die Ersteinrichtung fertig bearbeitet?
* Wurde die Risikoubersicht fertig bearbeitet?

» Hinweis: Die Dokumente aus den Abfragen verbleiben nur in dem Jahr (,Ordner wird geleert®), wenn keine
aktive Ubernahme im Folgejahr durchgefihrt

©SCHULLERMANN 36



Durchfuhrung Jahreswechsel

©SCHULLERMANN
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Durchfuhrung Jahreswechsel

« Programm verlassen — zuriick auf Cloud-Oberflache - in App SWS.pro® gehen
« Engagement (Jahr) auswahlen mit Hakchen > 3-Punkte-Menu > Datei der nachsten Periode erstellen

« Benennen und Kontrollieren, dass Feld ,Daten Ubertragen von® richtig ausgefullt ist > Rest leer > Speichern

©SCHULLERMANN
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Erforderliche Schritte im neuen Jahr

©SCHULLERMANN
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Erforderliche Schritte im neuen Jahr

Neues Engagement

Warten, bis Meldungen unten rechts wie z. B. ,Carry-Forward in Progress” oder ,Risiko wurde erstellt...”
ausgeblendet werden.

Wahrend dieser Phase keine Aktionen ausgefuhren!
Carry-Forward (=Jahreswechsel bzw. Ubernahme der Daten) der Dokumente oben links starten.
Oftmals kann ,Alle Anderungen aus der vorherigen Periode Gibernehmen® gewanhlt werden.

Ersteinrichtung starten: Carry-Forward der Fragen durchfiihren, ggf. Anpassungen aufgrund von Anderungen
der Rahmenbedingungen vornehmen, neue Fragen aus dem Release erstmals beantworten und
anschliellend ,Speichern” klicken.

©SCHULLERMANN
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Erforderliche Schritte im neuen Jahr

Kontrolle des erfolgreichen Carry-Forwards
* Um sicherzustellen, dass der Carry-Forward korrekt ausgefuhrt wurde, sind folgende Priufungen notwendig:

* In der Risikoubersicht prufen, ob in der Spalte ,Mallnahmen zugeordnet® bereits Eintrage mit ,Ja“ vorhanden
sind.

* Stichprobenartig kontrollieren, ob individuelle Risiken aus dem Vorjahr tbernommen wurden und weiterhin
korrekt mit den jeweiligen individuellen Mal3nahmen verknupft sind.

Wichtig:

* Falls eines dieser Kriterien nicht erfullt ist, darf nicht weitergearbeitet werden.

* Das Engagement kann nicht mehr nachtraglich repariert werden!

* Das Engagement muss geloscht und der Carry-Forward erneut durchgefuhrt werden.

©SCHULLERMANN
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Wichtig bei individuell angepassten Abfragedokumenten

« Wenn im Vorjahr (Standard) Abfragedokumente individuell angepasst wurden (z. B. Erganzung neuer
Abfragekarten, Anderung von Fragestellungen), miissen diese nach dem Carry-Forward zwingend vor
Versand einzeln gedffnet werden, um die inhaltlichen Anderungen zu Gibernehmen oder zu verwerfen.

- Es ist wichtig zu beachten, dass die zentrale Funktion ,Alle Anderungen aus der vorherigen Periode

ubernehmen® sich nicht auf Inhalte innerhalb der Dokumente bezieht, sondern ausschliel3lich auf
Dokumentebene wirkt.

« Das ist bedeutsam, weil es technisch leider moglich ist, Abfragedokumente Uber die Abfragenubersicht zu
versenden, auch wenn der Carry-Forward innerhalb des Dokuments noch nicht erfolgt ist.

* Dies fuhrt jedoch dazu, dass das Abfragedokument vom Kontakt nicht mehr bearbeitet werden kann.

©SCHULLERMANN 42



Erforderliche Schritte im neuen Jahr

1. Ubernahme/Kontrolle der Vorjahresdaten in der Startansicht
2. Ubernahme/Kontrolle der Vorjahresdaten im Fragebogen

3. Ubernahme/Kontrolle sonstiger Einstellungen

©SCHULLERMANN
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Dokumentenubertrag

« Standardabfragen, Bibliothek, Dienstanweisungen und Muster fur Dienstanweisungen Uberspringen
(nichts machen)

« Auf Unterlagen aus Abfragen
- Dokumente einzeln prufen (bspw. Vorjahres-Voranmeldungen wirklich nochmal ablegen?)

« Oben Links ,Optionen fiir Ubertrag“ (Rote Zahl)
- Alle Anderungen aus Periode tibernehmen
oder
- Alle Anderungen aus Periode verwerfen

©SCHULLERMANN
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Kontrolle / Ubertrag Ersteinrichtung und Risiken

« Ersteinrichtung — Entweder einzeln prufen (unsere Empfehlung!) oder alles Ubernehmen
> Speichern

- Risiken > Ubernahme aus Vorjahr ist erfolgt (aktiv / inaktiv)

©SCHULLERMANN
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Ubertrag Abfragen

* Noch in Risikoubersicht Risikokarte > MalRnahmenkarte > Abfragen
Beispiel 1: Prufung unentdeckte BgA
> nicht fertiggestellt > Vorjahresreferenzierung nicht moglich

« Beispiel 2: Organigramm
> Referenzierung auf Vorjahr > zurlck auf Hauptmenu
—> Abfrage ist nicht da, weil es nicht nochmal gemacht werden muss

Beispiel 3: Dienstanweisung Spenden
—> ist wieder da > siehe Vorjahr, wurde nicht fertiggestellt!

« Beispiel 4: Umsatzsteuervoranmeldung I-IV

« > ist wieder da > muss jedes Jahr gemacht werden

©SCHULLERMANN 46



Ubertrag Abfragen

» Nicht alle Abfragen mussen jedes Jahr erfolgen — es kommt auf die individuelle Risikoeinschatzung und ggf.
erfolgte Anderungen an.

« Einzelne, weniger wichtige Abfragedokumente (Organigramm, Dienstanweisungen etc.) verweisen nach
einem Jahreswechsel zunachst standardmafig auf die Vorjahresabfrage.

« Manuell kann dieses aber hier uber die Mallnahmenkarte geandert werden.

©SCHULLERMANN
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Ubertrag Abfragen

« Wichtig: Wird ins dritte Jahr vorgerollt und im Vorjahr (Jahr 2) wurde die Abfrage Ubersprungen und dort auf
Jahr 1 verwiesen, dann muss im Jahr 3 die Abfrage erneut gestellt werden.

« Hintergrund: Um die Qualitat des TCMS hoch zu halten, mussen spatestens alle 2 Jahre samtliche Themen
neu angeschaut und ggf. bearbeitet werden.

©SCHULLERMANN
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Jahreswechsel

Weitere Infos finden Sie in der Online-Hilfe
https://docu.caseware.net/ CWCloud/Apps/SWS.pro/de/Content/Jahreswechsel.htm
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Disclaimer

Die zur Verfigung gestellten Informationen konnen naturgemal’ weder allumfassend noch auf die speziellen
Bedurfnisse eines bestimmten Einzelfalls zugeschnitten sein. Sie begrinden keine Beratung und keine andere
Form rechtsverbindlicher Ausklnfte unsererseits.

Die Prasentation gibt unsere Interpretation der relevanten steuerrechtlichen Bestimmungen, die hierzu
ergangene Rechtsprechung sowie die hierzu ergangenen Verfligungen der Finanzverwaltung und weiterer
(relevanter) Organe wieder.

Die vorliegende Prasentation beruht auf dem Rechtsstand zum Zeitpunkt des Datums der Prasentation.

Wir sind nicht verpflichtet, Sie auf Anderungen in der rechtlichen Beurteilung von Themen hinzuweisen, die wir
in dieser Prasentation behandelt haben.

Wir Ubernehmen keine Gewahrleistung oder Garantie fur Richtigkeit oder Vollstandigkeit der Inhalte dieser
Prasentation. Soweit gesetzlich zulassig, ubernehmen wir keine Haftung fur ein Tun oder Unterlassen, das Sie
allein auf Informationen aus dieser Prasentation gestutzt haben. Dies gilt auch dann, wenn diese Informationen
ungenau oder unrichtig gewesen sein sollten.

©SCHULLERMANN

52



